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Die JOMOS Brandschutz AG mit Sitz in Balsthal und rund 170 Mitarbeitenden ist ein fihrendes
Unternehmen auf dem spannenden Gebiet des technischen Brandschutzes. Seit 2018 gehort die
Unternehmung zur internationalen VINCI-Gruppe. Fur das Geschaftsfeld Loschung suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung einen erfahrenen und engagierten Mitarbeiter als

JUNIOR PROJEKTLEITER LOSCHANLAGEN
M/W/D 80 - 100%

RAUM Balsthal

Dein Aufgabengebiet

e Unterstiitzung bei Planung und Realisierung von Projekten ab der Ubergabe bis und mit Abnahme von der
Behorde, Inbetriebnahme und Ubergabe beim Kunden sowie Ubergabe an die interne Serviceabteilung

e Ansprechperson fur Kunde, Planer, Architekt und andere Unternehmer

e Kontinuierlicher Austausch mit dem Projektteam

e Terminuberwachung und Projektkorrespondenz

e Erstellung von Ausfuhrungs-, Montage- und Revisionsplanen und Fertigungszeichnungen sowie hydraulischen
Berechnungen (Anlagenauslegung) bzw. die Kontrolle der vorgenannten Dokumente (Vier-Augen-Prinzip),
vorgenanntes gemass der Sprinkler-Richtlinien (SES, VdS, FM, etc.)

e Unterstutzung bei Projektabrechnungen, Kostencontrolling und Nachtragswesen

e Sicherstellung einer technisch und qualitativ einwandfreien Umsetzung auf der Baustelle
(Richtlinien/Konformitat)

e Teilnahme an Bau-/Koordinationssitzungen, Unterstiitzung bei der Koordination

Das bringst du mit

e Fachhochschule/etc. (z.B. Techniker HF in Richtung Gebaudetechnikplaner in Heizung, Liftung, Sanitar

e Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Haustechnik mit Weiterbildung betriebswirtschaftlich (z.B. auf
Stufe HF, Handelsschule oder techn. Kaufmann)

e |dealerweise Berufserfahrung im Projektgeschaft, vorzugsweise in der Baubranche, alternativ im Bereich
Maschinenbau oder als Geb3udetechnikplaner (Heizung, Liiftung, Sanitéar)

e Vertiefte Kenntnisse der MS Office-Anwendungen, insbesondere Outlook, Excel und Word

e Sehr gutes und stilsicheres Deutsch

e CAD - Grundkenntnisse, bevorzugt AutoCAD



e Lernbereitschaft, Organisationsfahigkeit & eine selbststandige Arbeitsweise
e Kundenfreundliches Auftreten & teamfahig

Arbeitsplatz & Arbeitszeit
\@ e Individueller Einarbeitungsplan
e Selbststandige und verantwortungsvolle Funktion

e 40 Stundenwoche und min. 23 Tage Ferien
e 7 Vorholtage pro Jahr fiir Weihnachten/Neujahr und Briickentage
e Kostenloser Parkplatz

Aus- und Weiterbildung

% e Konzerneigene Vinci-Akademie
Vv’

e Beteiligung bei Aus- und Weiterbildung

000 Sozialversicherung
e Ubernahme des Arbeitnehmerbeitrages des Krankentaggelds und der Nichtberufsunfallversicherung
e Pensionskassen-Koordinationsabzug gemass Teilzeitgrad

&=
W Verpflegung

—f e Mitarbeiterrestaurant mit toller Auswahl zu vergiinstigten Preisen
W o Kaffee, Tee und Wasser sind kostenlos

e Zeitgemasse Spesenregelung

Benefits
e Benefit-Programm mit Vergunstigungen bei namhaften Anbietern/Unternehmen
Vergiinstigung beim Fahrzeugkauf
e Mitarbeiter-Aktien-Sparprogramm mit lukrativen Konditionen

Fahrzeug
e Firmenfahrzeug mit unbeschrankter privater Nutzung

| | Events

\\\ Q e Familidres Weihnachtsfest

e Teamanlass

Dann sende uns einfach deinen Lebenslauf an job@jomos.ch. Fiir zusatzliche Auskiinfte steht dir Liliane Schwegler aus der
Personalabteilung (Telefon 079 516 12 97) gerne zur Verfiigung oder besuche uns auf unserer Homepage www.jomos.ch.
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